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G.M. N. 217 DEL 08.10.2025

COMUNE DI BURGIO

(Libero consorzio comunale di Agrigento)

U COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 217 Oggetto: APPROVAZIONE DELLA BOZZA PRELIMINARE DEL
del registro NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEL COMUNE DI
Data 08.10.2025 BURGIO, AI SENSI DELL’ART. 54, COMMA 5, DEL D.LGS.
N. 165/2001 ED IN ATTUAZIONE AL D.P.R. N. 62/2013 COSI’
COME MODIFICATO DAL D.P.R. N. 81/2023
L'anno 2025 il giornc 08 del mese di OTTOBRE alle ore 10:50 nel Comune di Burgio

e nei locali municipali, siti in via Leone n. 7, a seguito di regolare convocazione, si riunisce la Giunta

Municipale di questo Comune nelle persone dei Signori:

Cognome Nome Pres, | Ass. 1 Qualita
Galifi - Vincenzo X : " Sindaco B
Mauniscalco Katia Giovanna X | Vice Sindaco
da remoto
Piazza : Calogero X Assessore
da remoto
Bonaccorso Vita X Assessore |
da remoto
Cusumano N Mariangela X Assessore
da remoto
Numero 5

Assume la presidenza I'Ing. Vincenzo Galifi che, nella qualita di Sindaco, riconosciuto legale il

numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a deliberare sull'oggetto

iscritto all'ordine del giorno. Partecipa all'adunanza il Segretario comunale dott.ssa Maria Carolina

Sabella, la quale cura anche la redazione del presente verbale. Si prende atto che il Vicesindaco Katia

Giovanna Maniscalco, I’ Ass. Calogero Piazza, I’ Ass. Vita Bonaccorso e I'Ass. Mariangela Cusumano

sono presenti da remoto ai sensi del Regolamento Comunale n. 210/2024.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

vista la proposta di deliberazione sottoposta all’approvazione ed avente ad oggetto: “Approvazione
della bozza preliminare del nuovo Codice di comportamento del Comune di Burgio, ai
sensi dell’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 ed in attuazione al D.P.R. n. 62/2013
cosi come modificato dal D.P.R. N. 81/2023”;

visto il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal responsabile di servizio, allegato
al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n° 267, recante “testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali™;

visto I’Ordinamento Amministrativo degli enti Locali, approvato con legge regionale del 15
marzo 1963, n. 16;

visto il vigente Statuto comunale;

con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese, come accertato e proclamato dal
Presidente,

DELIBERA

di approvare l'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Approvazione della bozza
preliminare del nuovo Codice di comportamento del Comune di Burgio, ai sensi dell’art.
54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001 ed in attuazione al D.P.R. n. 62/2013 cosi come
modificato dal D.P.R. N. 81/2023” ed in conseguenza di adottare il presente atto con la narrativa,
le motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta.

Successivamente,
LA GIUNTA MUNICIPALE,
ravvisata la necessita di provvedere immediatamente per I’attuazione;

con separata votazione espressa nelle stesse forme di cui sopra,

DELIBERA
di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Si dichiara chiusa la seduta alle ore 11:03.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
PER LA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA BOZZA PRELIMINARE DEL NUOVO CODICE
DI COMPORTAMENTO DEL COMUNE DI BURGIO, AI SENSI DELL'ART.
54, COMMA 5, DEL D. LGS. N. 165/2001 ED IN ATTUAZIONE AL D.P.R. N.
62/2013 COSI COME MODIFICATO DAL D.P.R. N. 81/2023.

PARERI
Area |V
Parere in ordine alla REGOLARITA TECNICA

Si esprime PARERE favorevole di regolarita’ tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azicne
amministrativa, ai sensi dell’articolo 239 del testo coordinato delle Leggi regionali relative all’ordinamento degli enti
locali, e ai sensi dell’art, 147-bis,comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 267/2000, sul presente atto.

Burgio. li & Z2/48 /20 5

I1 Responsabile dell’_Area i\/

Parere in ordine alla. REGOLARITA’ CONTABILE
Attestante, altresi, la copertura finanziaria e I’esatta imput: zione della spesa alla pertinente
partizione del bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento
Si esprime PARERE favorevole di regolarita’” CONTABILE-dftestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa, ai sensi dell’articolo 239 del testo coord] afo delle Leggi regionali relative all’ordinamento degli enti
locali, e ai sensi dell’art. 147-bis,comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 267/2000, sul presente atto.

Burgio. li
I"Responsabile dell’ Area 11
Dr. Vito Montana




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA MUNICIPALE, DI SEGUITO
RIPORTATA

Premesso che:

- ’art. 54 del D.Igs. 165/2001, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 44, della Legge n. 190/2012 prevede,
al comma, che “// Governo definisce un codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni al fine di assicurare la qualita dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il
rispetto dei doveri costituzionali di diligenza, lealta, imparzialita e servizio esclusivo alla cura
dell'interesse pubblico. Il codice contiene una specifica sezione dedicata ai doveri dei dirigenti, articolati
in relazione alle funzioni attribuite, e comunque prevede per tutti i dipendenti pubblici il divieto di chiedere
o di accettare, a qualsiasi titolo, compensi, regali o altre utilita, in connessione con l'espletamento delle
proprie funzioni o dei compiti affidati, fatti salvi i regali d'uso, purché di modico valore e nei limiti delle
normali relazioni di cortesia™;

- I’art. 54 del Decreto Legislativo sopra menzionato al comma 5 statuisce che “Ciascuna pubblica
Amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del
proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica
il codice di comportamento di cui al comma 1. (omissis). A tali fini, la Commissione per la valutazione, la
trasparenza e l'integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) definisce criteri, linee guida e modelli
uniformi per singoli settori o tipologie di amministrazione”,

- con D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 ¢ stato emanato il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici
che costituisce, dunque, il riferimento di carattere generale per le Pubbliche Amministrazioni tenute
all’adozione di un proprio codice di comportamento;

- con deliberazione n. 75 del 24 ottobre 2013, la Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e I'Integrita
delle Amministrazioni Pubbliche, ora denominata Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.), ha
approvato le “Linee guida in materia di Codice di Comportamento”, ai sensi del comma 5 dell’art. 54 del
D.Igs. n. 165/2001;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 173 del 01.10.2014 ¢ stato adottato il Codice di
Comportamento del Comune di Burgio;

- con deliberazione n. 177 del 19 febbraio 2020, I’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.) ha
approvato nuove linee guida in materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche;

- con delibera n. 469 del 9/06/2021 ANAC, ha approvato altresi nuove linee guida in materia di autori di
segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza in ragione di un rapporto di lavoro, ai
sensi dell’art. 54-bis del d.Igs. 165/2001 (c.d. whistleblowing), introducendo nuovi indirizzi per la redazione
del codice di comportamento con specifico riferimento all’istituto del whistleblowing;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 225 del 01.10.2021 ¢ stato adottato il Codice di
Comportamento del Comune di Burgio attualmente vigente;

RICHIAMATO il 1 D.P.R. 13 giugno 2023 n. 81 “Regolamento concernente modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 16/04/2013, n. 6, recante: “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell’art. 54 del d.1gs.30/03/2001, n. 1657

ATTESO CHE Il'adozione del Codice di Comportamento, ai sensi dell'articolo 54 del D.lgs. n. 165/2001,
cosi come riformulato dall’art. I, comma 44, della Legge 190 del giorno 06.11.2012, necessita di un percorso
partecipativo (definito dalla norma quale “procedura aperta alla partecipazione™) che coinvolge, oltre a
dipendenti e organizzazioni sindacali rappresentative presenti all'interno dell'Amministrazione, tutti gli
interessati (c.d. stakeholders esterni) identificabili nei cittadini, associazioni rappresentative di particolari
interessi oppure utenti che operano nei vari comparti economici e che usufruiscono delle attivita e dei servizi
prestati dall’Amministrazione cio al fine di consentire un’ampia partecipazione che possa porre tutti questi
soggetti nella effettiva condizione di conoscere i comportamenti attesi dai dipendenti comunali, sia per
quanto concerne le attivita e i compiti che questi sono tenuti a svolgere all’interno dell’amministrazione, sia
per quel che concerne i rapporti con i cittadini e le imprese;

- I’attuazione della procedura aperta alla partecipazione comporta la pubblicazione sul sito e nella sezione
“Amministrazione Trasparente” di un avviso pubblico con le indicazioni contenute nella bozza preliminare
del Codice di comportamento del Comune di Burgio, nonché delle altre notizie necessarie anche in ordine
alla modulistica per inviare osservazioni e proposte, accordando un termine non inferiore a giorni 10;
RICHIAMATA la nota prot. n. 7766 del 27/082025 con cui il Segretario Comunale ha trasmesso la bozza
del nuovo Codice di Comportamento aggiornato al D,P.R. n. 81/2023;



CONSIDERATO che con nota prot. n. 8116 del 09/09/2025 si ¢ proceduto alla trasmissione della suddetta
bozza al Nucleo di Valutazione e all’U.P.D. cui non ha fatto seguito alcun rilievo o proposta entro il termine
concesso;

VISTI:

» 11 D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali™;
» 11 D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche ” c.d. Testo Unico sul Pubblico Impiego;
o La legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;
¢ 1l Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e
s.m.i.;
« Il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante Codice di Comportamento dei dipendenti
pubblici’’;
» 11 D.L. 30 aprile 2022 n. 36 coordinato con Legge di conversione del 29/06/2022 n. 79 in materia tra
I’altro di aggiornamento del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici;
DATO ATTO che non occorre acquisire il parere in ordine alla regolarita contabile atteso che il presente
provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria e patrimoniale
dell’Ente, ai sensi dell’art. 49 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con
D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

TUTTO cioé premesso;
PROPONE

Per le motivazioni specificate in narrativa che si intendono qui riportate e trascritte:

1. DI APPROVARE, la bozza preliminare del nuovo Codice di Comportamento del Comune di Burgio

di cui all’allegato sub A) che costituisce, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI DARE ATTO che la bozza del nuovo codice di comportamento riporta in maniera

comparata la precedente stesura degli articoli e gli aggiornamenti operati e verra sottoposta,

ai sensi dell’art. 54 del D. Lgs. 30.03.2001 n.165, a procedura partecipativa mediante la

pubblicazione di un avviso pubblico oltre che sul sito istituzionale anche nella sezione

“Amministrazione Trasparente” sottosezione “Disposizioni generali” — “Atti generali” ed

alla voce “Codice disciplinare e di condotta™ per la generalita dei soggetti interessati (c.d.

stakeholders interni ed esterni all’Ente);

DI DARE comunicazione del presente provvedimento a tutti i Responsabili di E.Q. per una

maggiore divulgazione informativa della bozza del nuovo codice di comportamento tra tutti i

dipendenti dell’Ente;

4. DIPUBBLICARE la presente deliberazione all’ Albo pretorio on line dell’Ente;

5. DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ soggetto all’obbligo di pubblicazione ai sensi
dell’art. 18 L. R. 22/2008 e s.m.i.;

6. DI DICHIARARE, a sensi dell’art 12, comma 2, della L. R. 44/91 e ss. mm. ii., il presente atto di
immediata esecutivita onde permettere agli uffici di provvedere all’espletamento degli atti necessari
e conseguenti.
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Z.
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11 Responsabile dell’Area [V
Dott.ssa L. Cottone
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I SINIDA(CO )
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L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE

at a G ov Ma alco Dott.ssa Maria Carolina Sabella
%@L : l W’\j‘ ‘1}& ) /([/W’/ ) (_/}/I &l/l[g,u, g2 ob_/e )

Copia  conforme all’originale ~ da  trasmettere  tramite  ufficio  protocollo  a

....................................................... nonché al messo comunale incaricato e responsabile

della regolare pubblicazione della presente all’albo pretorio.

Dalla Residenza Municipale, 11 ...............c...oo0. IL SEGRETARIO COMUNALE
(dott.ssa Maria Carolina Sabella)

(Regolamento Albo pretorio — Art. 11 — integralita della pubblicazione)
Gli allegati all’originale della presente si trovano depositati presso 1’Area di appartenenza
............................. — Uffici di competenza — a libera visione degli interessati, che potranno
consultarli, salve le norme in materia di dati sensibili e privacy, previo contatto con i dipendenti
addetti — tel. 0925 -- 65001.

UFFICIO DI SEGRETERIA
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio, su conforme attestazione del Messo
comunale,
ATTESTA
che il presente atto & stato aftisso, in applicazione dell’art. 11, comma 1, della legge regionale 3
dicembre 1991, n. 44, e successive modifiche ed 1nteg1a210111 all' albo pretorio comunale dal

al
in applicazione dell'art. 32, della legge 18 giugno 2009, n. 69 all'albo pretorio on line, ¢ stato
pubblicato sul sito informatico www.comune.burgio.ag.it, dal al

OPPOSIZIONT ..o

Dalla residenza municipale, li

[L MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

Atto dichiarato immediatamente esecutivo ex | Atto divenuto esecutivo per decorrenza di termini

L.R. n. 44/1991 ex L.R. n. 44/1991

Burgio, li 08 1©. ZO(& Burgio, li
II. SEGRETARJIO COMUNALE

/(/wm Osolive Gdddyv’ IL. SEGRETARIO COMUNALE
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